
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
S T A T U T  

 
KOŠARKAŠKOG SAVEZA ZAGREBA 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

SRPANJ, 2024. GODINE 



Na temelju članka 13. Zakona o udrugama (”Narodne Novine” 74/14, 70/17,98/19,151/22) i članka 35. i 36. 
Zakona o sportu (Narodne novine  141/22), Skupština Košarkaškog saveza Zagreba, na sjednici održanoj 15. 
srpnja 2024. godine usvojila je Statut Košarkaškog saveza Zagreba  

 

STATUT 

KOŠARKAŠKOG SAVEZA ZAGREBA 
 

I TEMELJNE ODREDBE  

 

Članak 1. 

 

Radi promicanja i obavljanja košarkaške djelatnosti i ostvarivanja drugih zajedničkih interesa, a osobito radi 
organizacije košarkaških natjecanja osnovan je Košarkaški savez Zagreba. 

Košarkaški savez Zagreba osnovan je slobodnim udruživanjem košarkaških udruga s područja Grada 
Zagreba, radi utvrđivanja i provođenja programa javnih potreba u košarkaškom sportu, zajedničkog 
planskog i organiziranog razvitka i unapređenja košarkaškog sporta, usklađenog djelovanja u obavljanju svih 
sportskih djelatnosti, ostvarivanja zajedničkih javnih interesa i zadaća, te zakonom utvrđenih zadaća. 

U Košarkaški savez Zagreba, pod uvjetima utvrđenim ovim Statutom mogu se udružiti i ustanove i trgovačka 
društva koja obavljaju sportsku djelatnost sudjelovanja u sportskim natjecanjima u košarkaškom sportu. 

Ovim Statutom reguliraju se odredbe o nazivu, sjedištu, zastupanju, izgledu pečata, ciljevima i području 
djelovanja sukladno ciljevima, djelatnostima kojima se ostvaruju ciljevi, načinu osiguranja javnosti djelovanja 
Saveza, uvjetima i načinu učlanjivanja i prestanku članstva, pravima, obvezama i odgovornostima te 
stegovnoj odgovornosti članova i načinu vođenja popisa članova, tijelima Saveza, njihovu sastavu i načinu 
sazivanja sjednica, izboru, opozivu, ovlastima, načinu odlučivanja i trajanju mandata, te načinu sazivanja 
skupštine u slučaju isteka mandata, izboru i opozivu likvidatora Saveza, prestanku postojanja Saveza, 
imovini, načinu stjecanja i raspolaganja imovinom, postupku s imovinom u slučaju prestanka postojanja 
Saveza, načinu rješavanja sporova i sukoba interesa unutar Saveza, te drugim pitanjima od značaja za 
Savez. 

 

II NAZIV I SJEDIŠTE SAVEZA 

 

Članak 2. 

 

Naziv Saveza je: Košarkaški savez Zagreba. 

Skraćeni naziv Saveza je: KSZ. 

U međunarodnoj komunikaciji upotrebljava se naziv: Basketball federation of Zagreb.  

Sjedište Saveza je u Zagrebu. 

Odluku o adresi sjedišta donosi Upravni odbor.  

 

Članak 3. 

Savez ima znak i zastavu.  

Znak Saveza je sastavljen od početnih slova naziva Saveza – KSZ plave boje, uz koji se nalazi košarkaška 
lopta (jedna polovica lopte je narančaste boje, a druga polovica lopte je narančasto-crveno-bijelo-plavih 
polja). Ispod slova ispisan je naziv Saveza na hrvatskom i engleskom jeziku. 

Zastava Saveza je pravokutnog oblika, omjera 1:2, plave boje sa znakom Saveza u sredini.  

 



Članak 4. 

 

Savez ima pečat. 

Pečat Saveza je okruglog oblika, promjera 30 mm. U središtu pečata je stilizirana ruka sa košarkaškom 
loptom i grbom grada Zagreba, a uz rub pečata ispisane su riječi: Košarkaški savez Zagreba - Zagreb.  

 

Članak 5. 

 

Savez je neprofitna pravna osoba upisana u Registar udruga kod nadležnog upravnog tijela Grada Zagreba i 
u Registar športskih djelatnosti. 

 

Članak 6. 

 

Košarkaški savez Zagreba zastupaju predsjednik i dopredsjednik. 

Skupština može ovlastiti i druge osobe za zastupanje Saveza.  

 

Članak 7. 

 

Savez djeluje na području Grada Zagreba. 

Savez je udruženi član Hrvatskog košarkaškog saveza. 

Savez se može učlaniti i u druge športske udruge i saveze udruga, zajednice, mreže, koordinacije ili drugi 
oblik udruživanja, kada je to u interesu košarkaškog športa, a nije u suprotnosti sa Zakonom o udrugama i 
Zakonom o sportu. 

 

Članak 8. 

 

Rad Saveza je javan. 

Javnost rada Saveza osigurava se i ostvaruje na način utvrđen ovim Statutom:  

- pravodobnim i istinitim obavještavanjem članova Saveza dostavom pisanih materijala i putem sjednica 
tijela Saveza,  

- dostavljanjem materijala za raspravu članicama Saveza i njihovim predstavnicima u tijelima upravljanja,  

- dostavljanjem materijala (prijedloga programa i izvješća) zajednicama i upravnim tijelima nadležnim za 
športsku djelatnost,  

- izvješćivanjem javnog tiska i drugih sredstava priopćavanja o radu i rezultatima Saveza i njegovih članica,  

- korištenjem i drugih načina javnog priopćavanja o radu Saveza.  

 

III CILJEVI I DJELATNOSTI SAVEZA 

 

Članak 9. 

 

Ciljevi Saveza su promicanje, razvitak i unapređenje košarke radi postizanja vrhunskih športskih rezultata.  

Područje djelovanja Saveza je šport.  

 



Članak 10. 

 

Djelatnosti Saveza su:  

- sudjeluje u utvrđivanju politike razvoja košarke i sporta općenito u Gradu Zagrebu,  

- planiranje (srednjoročno) i programiranje (godišnje) razvitka košarke,  

- objedinjavanje i usklađivanje javnih potreba u košarci,  

- valoriziranje programa potreba i interesa svojih članica i predlaganje njegova financiranja nadležnim 
državnim tijelima,  

- usmjeravanje sredstava za javne potrebe sportskim i drugim udrugama – realizatorima programa i skrb o 
njihovu namjenskom trošenju,  

- stvaranje uvjeta za postizanje vrhunskih sportskih dostignuća u košarci,  

- utvrđivanje sustava, uvjeta i organizacije sportskih natjecanja u košarkaškom sportu, 

- unapređivanje stručnog rada i skrb za osposobljavanje stručnih djelatnika te rješavanje ravnopravnog 
položaja stručnih djelatnika,  

- organiziranje sportskih natjecanja u košarci i sportskih priredbi,  

- usklađivanje aktivnosti svojih članica i pružanje im stručne pomoći u radu, 

- skrb o održavanju i korištenju sportskih objekata, 

- utvrđivanje i djelovanje na pitanjima koja se odnose na registraciju, status i stegovnu odgovornost 
sportaša i drugih sportskih djelatnika/stručnih osoba u košarci,   

- obavljanje i drugih poslova i zadaća vezano za djelatnosti utvrđene ovim Statutom, a u skladu sa 
zakonskim propisima.  

Gospodarska djelatnost Saveza je: izdavačka djelatnost. 

 

IV ČLANICE SAVEZA  

 

Članak 11. 

 

U Savez se mogu, kao članice, udruživati košarkaški klubovi, ustanove, trgovačka društva i druge pravne 
osobe koje obavljaju sportsku djelatnost u košarci : 

- ako su osnovani u skladu sa zakonskim propisima i registrirani kod nadležnog tijela,  

- ako im je uz ostalu djelatnost, svrha osnivanja promicanje košarke,  

- ako odlukom o udruživanju prihvate zajedničke osnove udruživanja, zajedničke ciljeve, programe i zadaće 
utvrđene ovim Statutom, drugim aktima, planovima i programima. 

Da bi postale članicom Saveza, košarkaški klubovi, ustanove, trgovačka društva i druge pravne osobe koje 
obavljaju sportsku djelatnost u košarci dostavljaju Savezu: 

- molbu za udruživanje u Savez, 

- statut (za udruge) odnosno Izjavu o osnivanju/Društveni ugovor (za trgovačka društva i ustanove),  

- rješenje o upisu u registar nadležnog gradskog tijela, odnosno rješenje o upisu kod nadležnog suda,  

- obavijest Državnog zavoda za statistiku o razvrstavanju poslovnih subjekata u djelatnosti, 

- popis članova, 

- podatke o osobama ovlaštenim za zastupanje i predstavljanje, 

- dokaze o stručnim, kadrovskim i osnovnim materijalnim uvjetima rada, te dokaz o stručnoj kvalifikaciji 
barem jedne osobe u košarci, 

- opis osnovnih značajki pravnog subjekta u sustavu sporta, te dosadašnjem djelovanju u sustavu sporta. 



Statut članice mora biti usklađen sa zakonom i ovim Statutom.  

Ocjenu usklađenosti daje Upravni odbor Saveza pri donošenju odluke o učlanjenju. 

 

Članak 12. 

 

Odluku o redovnom učlanjivanju donosi Skupština.  

Odluku o privremenom učlanjivanju donosi Upravni odbor.  

Upravni odbor Saveza utvrđuje ispunjenost uvjeta za udruživanje, te na temelju odluke o udruživanju 
košarkaškog kluba, ustanove, trgovačkog društva i druge pravne osobe koje obavljaju športsku djelatnost u 
košarci i drugih odgovarajućih dokumenata donosi odluku o privremenom članstvu športske udruge u Savez, 
a koju potvrđuje Skupština Saveza na svojoj prvoj sjednici po proteku 2 godine od dana stjecanja statusa 
privremene članice.  

Nakon dvije godine Upravni odbor Saveza daje prijedlog Skupštini Saveza o daljnjem statusu članice, da li će 
se istoj produljiti svojstvo privremene članice za naredne 2 godine ili će se ista potvrditi kao redovna članica.  

 

Članak 13. 

 

Udružene članice u Savez slobodne su (autonomne) u planiranju i obavljanju svoje ukupne djelatnosti.  

Udružene članice putem svojih predstavnika sudjeluju u ostvarivanju zakonom utvrđenih nadležnosti i zadaća 
Saveza, zajedničkih interesa i zadaća utvrđenih ovim Statutom, zajedničkih planova, programa i drugih akata 
Saveza i akata Hrvatskog košarkaškog saveza kojima se uređuju pojedina područja aktivnosti u košarci.  

Prava, obveze i odgovornosti članica Saveza su:  

- svojim radom i aktivnostima provoditi odluke i zaključke utvrđene u svrhu ostvarivanja ciljeva udruživanja 
i provođenja programa javnih potreba u košarci,  

- provoditi politiku i odluke usvojene od tijela Saveza,  

- namjenski koristiti proračunska sredstva,  

- pravovremeno davati potpuna i točna izvješća Savezu o ostvarivanju programa i korištenju financijskih 
sredstava, 

- pridržavati se općih akata Saveza, zaključaka i odluka tijela upravljanja Saveza, 

- izvršavati druge obveze utvrđene zakonskim propisima, ovim Statutom ili drugim općim aktima Saveza. 

 

Članak 14. 

 

Udružene članice imaju pravo na sufinanciranje od Saveza, čija visina ovisi o financijskom stanju Saveza i 
utvrđenih kriterijima i odlukama Upravnog odbora.  

Članice imaju i druga prava koja proizlaze iz ciljeva i zadataka Saveza.  

 

Članak 15. 

 

Za neprovođenje preuzetih obveza ili zajedničkog zaključka članice, utvrdit će se propust i/ili povreda, te 
izreći odgovarajuća mjera. 

Utvrđivanje odgovornosti i izricanje odgovarajućih mjera provodi se prema pravilima Stegovnog suda 
Košarkaškog saveza Zagreba.  

Aktivnosti članica ne mogu biti u suprotnosti sa temeljnim ciljevima udruživanja i javnim potrebama u 
košarci.  



Članak 16. 

 

Članstvo u Savezu prestaje:  

- isključenjem članice,  

- istupom članice (danom dostave pisane obavijesti Savezu o istupu članice), 

- nesudjelovanjem kluba u službenim natjecanjima 2 godine za redom, 

- nedostavljanjem izvješća i popisa članova od strane strukovne udruge 2 godine za redom, 

- brisanjem članice iz Registra udruga i nadležnog sudskog registra (prestankom postojanja članice), 

- prestankom postojanja Saveza. 

 

Odluku o isključenju donosi Skupština Saveza i to ukoliko članica: 

- svojim postupcima trajno šteti ugledu Saveza i ostalim članicama Saveza,  

- ukoliko krši odredbe Statuta,  

- ukoliko radi i djeluje protivno odlukama tijela Saveza. 

 

Odluku o brisanju iz članstva u svim drugim slučajevima predviđenim odredbom stavka 1 (alineja 2,3,4 i 5) 
donosi Upravni odbor, a istu treba verificirati Skupština.  

Odluka Skupštine o isključenju iz članstva te verifikaciji odluke Upravnog odbora o brisanju iz članstva 
konačna je kada je donesena nakon provedenog postupka,  a sukladno odredbi članka 26. Statuta.  

Članica kojoj prestaje članstvo u Savezu obvezna je podmiriti sve dospjele obveze prema Savezu i drugim 
udruženim članicama koje su nastale u izvršenju zajedničkih zadaća.  

 

Članak 17. 

 

Kategorije članica Saveza su slijedeće: 

1. redovne članice,  

2. pridružene članice, 

3. privremene članice . 

Redovne članice mogu postati sve članice dragovoljnim pristupom i upisom, koje su spremne kontinuirano 
sudjelovati u radu Saveza i preuzimaju sva članska prava i obveze aktivnog sudjelovanja u tijelima 
upravljanja Savezom, biranja predstavnika članica, provedbe projekata i slično. Imaju pravo birati i biti birani 
u tijela upravljanja i druga tijela Saveza.  

Redovne članice da bi imale pravo birati i biti birane u tijela upravljanja odnosno birati predstavnike članica 
za Skupštinu, moraju biti aktivne članice:  

a) članice klubovi – moraju sudjelovati u službenim natjecanjima 

Klubovi koji ne sudjeluju 1 godinu u službenim natjecanjima, smatraju se neaktivnima. Odluku da je klub 
neaktivan i da nema  pravo birati i biti biran u tijela upravljanja odnosno birati predstavnike članica za 
Skupštinu utvrđuje Upravni odbor posebnom odlukom.  

b) članice strukovne udruge – moraju dostavljati Savezu izvješće o radu i popis članova, najkasnije do 01.04. 
tekuće godine za proteklu godinu.  

Članica strukovna udruga koja ne dostavi Savezu popis članova zajedno s izvješćem za proteklu godinu 
najkasnije do 01.04. smatra se neaktivnom. Odluku da je strukovna udruga neaktivna i da nema  pravo birati 
i biti biran u tijela upravljanja odnosno birati predstavnike članica za Skupštinu utvrđuje Upravni odbor 
posebnom odlukom. 

Pridružene članice su sve članice, koje su snažno zainteresirane za djelovanje udruge i ostvarivanje 
njezinih ciljeva, ali ne mogu kontinuirano sudjelovati u radu Saveza niti mogu preuzimati sva prava, obveze i 



odgovornosti redovnih članica u smislu aktivnog sudjelovanja u tijelima upravljanja udrugom i biranja 
predstavnika članica za Skupštinu. 

Radi se o članicama koje su stekle takav status zbog dugogodišnjih osobitih zasluga u košarkaškom sportu 
odnosno za sam Savez. Odluku o primanju u pridruženo članstvo donosi Skupština temeljem prijedloga 
Upravnog odbora.  

Privremene članice su članice koje su imenovane privremenim članicama odlukom Upravnog odbora te 
takav status zadržavaju do odluke Skupštine o primanju privremenog člana u redovno članstvo odnosno do 
drugačije odluke (o brisanju članice ili isključenju), a temeljem prijedloga Upravnog odbora.  

Privremeno članstvo traje najmanje dvije godine. Za vrijeme privremenog članstva privremena članica ima 
samo pravo nastupanja u službenim natjecanjima. Ne mogu kontinuirano sudjelovati u radu Saveza niti 
preuzimaju sva prava, obveze i odgovornosti redovnih članica u smislu aktivnog sudjelovanja u tijelima 
upravljanja udrugom i biranja predstavnika članica za Skupštinu. 

 

Članak 18. 

 

Stručni tajnik vodi popis članica u elektroničkom obliku. 

Popis članica sadrži podatke o nazivu, osobnom identifikacijskom broju (OIB), datumu osnivanja, datumu 
pristupanja Savezu, kategoriji članstva te datumu prestanka članstva u Savezu. 

 

V TIJELA UPRAVLJANJA SAVEZOM  

 

Članak 19. 

 

Tijela Saveza su:  

- Skupština,  

- Upravni odbor,  

- Nadzorni odbor,  

- Stegovni sud, 

- Predsjednik Saveza, 

- Dopredsjednik. 

 

Članak 20. 

 

Predstavnik u Tijelima Saveza može biti osoba:  

- koja je državljanin Republike Hrvatske,  

- koja je navršila 18 godina života i poslovno je sposobna,  

- koja je ugledni sportski djelatnik ili sportaš u košarkaškom sportu , 

- koja prihvaća ovaj Statut i druge opće akte Saveza.  

 

Predstavnik u Tijelima Saveza ne može biti osoba: 

- koja je pravomoćno osuđena za kazneno djelo propisano člankom 111. stavkom 1. Zakona o sportu:   
„(1) Osoba koja je pravomoćno osuđena za neko od kaznenih djela protiv života i tijela, protiv slobode i 
prava čovjeka i građanina, protiv Republike Hrvatske, protiv vrijednosti zaštićenih međunarodnim 
pravom, protiv spolne slobode i spolnog ćudoređa, protiv braka, obitelji i mladeži, protiv imovine, protiv 
sigurnosti pravnog prometa i poslovanja, protiv pravosuđa, protiv vjerodostojnosti isprava, protiv javnog 
reda i protiv službene dužnosti, a koje je propisano Kaznenim zakonom (»Narodne novine«, br. 110/97., 



27/98. – ispravak, 50/00. – Odluka Ustavnog suda Republike Hrvatske, 129/00., 51/01., 111/03., 190/03. 
– Odluka Ustavnog suda Republike Hrvatske, 105/04., 84/05. – ispravak, 71/06., 110/07., 152/08., 
57/11. i 77/11. – Odluka Ustavnog suda Republike Hrvatske);  

- koja je pravomoćno osuđena za kazneno djelo propisano člankom 111. stavkom 2. Zakona o sportu:   
„(2) Osoba koja je pravomoćno osuđena za neko od kaznenih djela protiv života i tijela, protiv Republike 
Hrvatske, protiv pravosuđa, protiv javnog reda, protiv imovine, protiv službene dužnosti, protiv 
čovječnosti i ljudskog dostojanstva, protiv osobne slobode, protiv spolne slobode, spolnog zlostavljanja i 
iskorištavanja djeteta, protiv braka, obitelji i djece, protiv zdravlja ljudi, protiv opće sigurnosti, protiv 
krivotvorenja, a koje je propisano Kaznenim zakonom (»Narodne novine«, br. 125/11., 144/12., 56/15., 
61/15. – ispravak, 101/17., 118/18., 126/19., 84/21. i 114/22.), ne može organizirati i voditi sportska 
natjecanja, obavljati stručne poslove u sportu, sudjelovati u radu skupštine ili drugog tijela sportske 
udruge ili trgovačkog društva niti može biti ovlaštena za zastupanje te pravne osobe.“ 

- protiv koje se vodi kazneni postupak za kazneno djelo na štetu djeteta odnosno maloljetnika; 

- koja je ili je posljednjih godinu dana bila posrednik u sportu; 

- koja ima ili je posljednjih godinu dana imala sklopljen ugovor sa sportašem ili trenerom na temelju kojega 
ostvaruje pravo na dio prihoda koji proizlaze iz obavljanja djelatnosti sportaša ili trenera; 

- koja je ovlaštena za zastupanje u pravnoj osobi koja ima sklopljen ugovor sa sportašem ili trenerom na 
temelju kojega ostvaruje pravo na dio prihoda koji proizlazi iz obavljanja djelatnosti sportaša ili trenera; 

- koja je ili je posljednjih godinu dana bila član ili član tijela pravne osobe koja obavlja djelatnost 
organiziranja sportske kladionice ili 

- koja s posrednicima u istome sportu i članovima pravnih osoba te članovima tijela pravnih osoba koje 
obavljaju djelatnost organiziranja sportskih kladionica djeluje zajednički u smislu članka 95. stavka 3. 
Zakona o sportu. 

 

Savez je dužan u roku od tri dana nakon saznanja za pravomoćnu osudu iz prethodnog stavka, alineja 1. i 2. 
ovoga članka udaljiti osuđenu osobu od obavljanja bilo koje aktivnosti iz prethodnog stavka u Savezu.  

 

Savez je dužan, ukoliko s navedenim osobama ima sklopljen ugovor o radu ili drugi ugovor na temelju kojeg 
osoba iz stavaka 1. i 2. ovoga članka obavlja poslove ili sportsku djelatnost, isti raskinuti u roku od osam 
dana, odnosno razriješiti je dužnosti u roku od 30 dana od saznanja za pravomoćnu presudu i o tome 
obavijestiti registarsko tijelo. 

 

Ako Savez u sustavu sporta kao poslodavac sazna da je protiv osobe koja obavlja sportsku djelatnosti 
pokrenut i vodi se kazneni postupak za kazneno djelo na štetu djeteta odnosno maloljetnika, udaljit će osobu 
od obavljanja poslova u sportu u kojima dolazi u kontakt s djecom odnosno maloljetnicima do obustave 
kaznenog postupka odnosno najduže do pravomoćnosti sudske presude. 

 

a) SKUPŠTINA SAVEZA 

 

Članak 21. 

 

Skupština Saveza:  

- usvaja Statut Saveza, njegove izmjene i dopune, te donosi druge opće akte Saveza,  

- predlaže i donosi politiku razvitka košarke u Zagrebu,  

- donosi i mijenja Poslovnik o svom radu,  

- bira i razrješuje dužnosti članove Upravnog odbora, Nadzornog odbora i Stegovnog suda, 

- bira i razrješuje dužnosti Predsjednika,  

- razmatra i usvaja programska izvješća o radu Saveza,  



- razmatra i usvaja zaključni račun o financijskom poslovanju Saveza, godišnje financijsko izvješće, 

- usvaja plan rada i financijski plan za sljedeću kalendarsku godinu i izvješće o radu za prethodnu 
kalendarsku godinu,  

- odlučuje o udruživanju Saveza u odgovarajuća sportska udruženja i druge srodne asocijacije u Republici 
Hrvatskoj i u međunarodne asocijacije,  

- odlučuje o oblicima suradnje sa športskim udrugama građana u Republici Hrvatskoj i u inozemstvu,  

- donosi odluku o statusnim promjenama, 

- ustanovljuje nagrade i priznanja za postignuća u košarci,  

- utvrđuje mjere i donosi odluke za unapređenje stručnog rada i osposobljavanje stručnih kadrova,  

- potvrđuje prijem novih članica u Savez,  

- odlučuje o promjeni ciljeva, djelatnosti, gospodarskih djelatnosti, 

- donosi odluku o isključenju članica iz Saveza,  

- donosi odluke o gospodarenju i upravljanju sportskim objektima u nadležnosti Saveza,  

- odlučuje o prestanku rada Saveza i raspodjeli preostale imovine Saveza, 

- odlučuje i o drugim pitanjima za koja Statutom nije utvrđena nadležnost drugih tijela Saveza.  

 

Članak 22. 

 

Skupština je najviše tijelo upravljanja Savezom. 

Članice sudjeluju u upravljanju poslovima Saveza putem svojih izabranih predstavnica redovnih (i aktivnih) 
članica Saveza. 

 

Članak 23. 

 

Skupštinu Saveza čine predstavnici redovnih aktivnih članica, po slijedećem principu: 

- klubovi Premijer muške lige – delegiraju po 4 predstavnika, 

- klubovi 1. muške lige – delegiraju po 3 predstavnika, 

- klubovi Premijer ženske lige – delegiraju po 2 predstavnika, 

- klubovi 2. muške lige - delegiraju po 1 predstavnika, 

- klubovi 1. ženske lige – delegiraju po 1 predstavnika, 

- klubovi 3. muške lige i svi ostali klubovi redovne članice - delegiraju po 1 predstavnika, 

- strukovne udruge Udruga košarkaških trenera Zagreba (UKTZ), Udruga zagrebačkih košarkaških sudaca 
(UZKS) i Udruga zdravstvenih djelatnika u košarci delegiraju po 2 predstavnika. 

 

Članak 24.  

 

Mandat predstavnika u Skupštini traje četiri godine, a svake četvrte godine ustrojava se novi sastav 
Skupštine.  

Predstavniku u Skupštini mandat može prestati i prije isteka vremena na koje je izabran:  

- opozivom ili razrješenjem,  

- ostavkom,  

- nastankom okolnosti uslijed kojih nije u mogućnosti obnašati svoju dužnost.  



Za slučaj da je određeni izabrani predstavnik opozvan ili razriješen, obavijest o istome i novome izabranom 
predstavniku, klub/strukovna udruga dužni su Savezu u roku od 15 dana dostaviti obavijest o opozivu 
predstavnika i imenovanju novog predstavnika.  

Predstavniku izabranom na mjesto predstavnika kojem je prestao mandat prema stavku 1. ovog članka, 
mandat prestaje danom opoziva ili razrješenjem, a na preostalo razdoblje članica koja ga je imenovala, može 
imenovati novog predstavnika. Novom predstavniku mandat se određuje u preostalom trajanju mandata 
opozvanog predstavnika i traje do isteka mandata Skupštine odgovarajućeg saziva.  

U slučaju spriječenosti izabranog predstavnika, na sjednicu Skupštine može doći zamjenski predstavnik - 
punomoćnik temeljem valjano izdane pisane punomoći članice.  

 

Članak 25. 

 

Članice samostalno daju predstavnike u Skupštinu i biraju ih na način predviđen svojim aktima.   

Poslovnikom o radu Skupštine dodatno se utvrđuju i uređuju uvjeti i postupak izbora i opoziva predstavnika 
u Skupštini, kao i druga pitanja značajna za njezin uspješan rad.  

Predstavnik Skupštine stječe prava i dužnosti u tijelima Saveza danom ovjere mandata.  

 

Članak 26. 

 

Skupština radi na sjednicama koje se sazivaju prema potrebi, a najmanje jedanput godišnje. 

Svake četvrte godine saziva se redovna izborna sjednica Skupštine. 

Skupština može pravovaljano odlučivati, ako sjednici prisustvuje više od polovine ukupnog broja 
predstavnika. 

U slučaju nedostatka kvoruma sjednica Skupštine odgađa se za jedan sat. Skupština može pravovaljano 
odlučivati na sjednici odgođenoj za jedan sat, ako prisustvuje više od 2/5 (dvije petine) ukupnog broja 
predstavnika.  

Skupština donosi odluke javnim glasovanjem, osim u slučaju kada odluči da o pojedinom pitanju glasuje 
tajno. Skupština donosi odluke isključivo tajnim glasovanjem kada se za jedno mjesto u tijelima i organima 
Saveza javi više kandidata. 

Ako ovim Statutom nije drukčije određeno, Skupština donosi odluke većinom glasova predstavnika nazočnih 
na sjednici. 

 

Članak 27. 

 

Skupštinu saziva predsjednik Saveza. 

Poziv za Skupštinu s prijedlogom dnevnog reda i materijalima za Skupštinu dostavlja se predstavnicima 
najmanje sedam (7) dana prije održavanja Skupštine. 

 

Ako se na Skupštini odlučuje o pitanjima koja zbog svog značenja iziskuju prosudbenu raspravu ili se 
predlaže rasprava o: 

- statusnim pitanjima, 

- prestanku djelovanja, 

- stečaju i likvidaciji, 

- udruživanju,  

materijali za raspravu dostavljaju se najmanje petnaest (15) dana prije održavanja Skupštine.  

O takvim pitanjima za donošenje odluke potrebna je većina glasova svih izabranih predstavnika u Skupštini. 



Članak 28. 

 

Izvanrednu sjednicu Skupštine saziva Predsjednik na vlastitu inicijativu ili na zahtjev: 

- 1/3 članova Skupštine, 

- Upravnog ili Nadzornog odbora. 

Predlagatelj za sazivanje izvanredne sjednice dužan je pripremiti dnevni red i dokumente u svezi s pitanjem 
o kojem se raspravlja i odlučuje. 

Skupština na izvanrednoj sjednici raspravlja i odlučuje samo o pitanjima radi kojih je sazvana. 

Predsjednik Saveza mora sazvati izvanrednu sjednicu Skupštine u roku od 30 dana, od dana kada je 
dostavljen zahtjev. 

Ukoliko predsjednik Saveza po ovlaštenim prijedlozima iz ovog Članka ne sazove sjednicu Skupštine u roku 
od 30 dana, predlagatelj je ovlašten sam sazvati izvanrednu sjednicu Skupštine. 

 

U slučaju isteka mandata tijelima Saveza Skupštinu Saveza saziva zadnja osoba za zastupanje upisana u 
Registar udruga ili 1/3 članica Saveza, koje su upisani u popis članova prije isteka mandata tijelima Saveza. 

 

Članak 29.  

 

Iznimno, u slučaju izvanrednih okolnosti, odnosno u situacijama kad je odluka Skupštine  hitna, a nema 
dovoljno vremena ili zbog drugih razloga istu nije moguće održati neposrednim sudjelovanjem članova, 
Skupština može donijeti odluku glasovanjem članova Skupštine bez neposrednog dolaska članova Skupštine 
na sjednicu, izjašnjavanjem o prijedlogu odluke putem e-maila (elektronička sjednica). 

 

Za organizaciju navedene elektroničke sjednice dostavlja se prijedlog ili pitanje članu Skupštine s 
prijedlogom da se izjasni „Za“, „Protiv“ ili „Suzdržan“ u odnosu na prijedlog odluke koju je potrebno usvojiti 
na hitan način bez sazivanja sjednice. 

 

Takve odluke zahtijevaju prihvaćanje od strane većine svih članova Skupštine KSZ-a s pravom glasa. 

 

O elektroničkoj sjednici sastaviti će se, a zatim i verificirati, zapisnik na slijedećoj redovnoj sjednici Skupštine 
KSZ-a. 

 

b) UPRAVNI ODBOR 

 

Članak 30. 

 

Izvršne funkcije i druge poslove utvrđene ovim Statutom obavlja Upravni odbor.  

 

Članak 31. 

 

Upravni odbor ima 7 članova, s tim da je Predsjednik po funkciji član Upravnog odbora.  

Članove Upravnog odbora bira Skupština na prijedlog predsjednika Saveza.  

Članovi Upravnog odbora biraju se na mandat od četiri godine i mogu biti ponovno birani. 

Upravni odbor donosi odluke većinom glasova svih članova Upravnog odbora. 



Članak 32. 

 

Sjednice Upravnog odbora održavaju se u pravilu najmanje jednom u tri (3) mjeseca, a saziva ih 
predsjednik. U slučaju potrebe sjednice se mogu održavati i češće. 

Poziv za sjednicu Upravnog odbora s prijedlogom dnevnog reda dostavlja se članovima u pravilu sedam (7) 
dana prije održavanja sjednice. 

Sjednica se može sazvati i u kraćim rokovima. 

Sjednica se može održati putem videolinka ili telefonski. 

U slučaju hitnosti može se zatražiti mišljenje članova Upravnog odbora elektronskom poštom. Na temelju 
dobivenih odgovora i mišljenja sastaviti će se Zapisnik i donijeti zaključak koji se ovjerava na sljedećoj 
sjednici Upravnog odbora. 

U slučaju odsutnosti ili spriječenosti predsjednika, sjednicu Upravnog odbora saziva dopredsjednik. 

Predsjednik saziva sjednicu Upravnog odbora na zahtjev: 

- Nadzornog odbora  

- najmanje četiri (4) člana Upravnog odbora 

- najmanje jedne petine (1/5) svih članova Skupštine 

Upravni odbor može donositi odluke većinom glasova ukupnog broja članova kada je na sjednici nazočno 
više od polovice članova.  

Glasovanje na sjednicama je javno.  

Upravni odbor donosi odluke većinom glasova svih članova Upravnog odbora.  

 

Članak 33. 

 

Članovi Upravnog odbora za svoj osobni i zajednički rad odgovorni su Skupštini. 

Skupština u ostvarivanju svojih prava iz stavka 1. ovog članka može opozvati člana Upravnog odbora ili 
Upravni odbor u cjelini. 

Skupština može opozvati Upravni odbor, ako smatra da je svojim radom povrijedio ovaj Statut ili politiku 
koju je utvrdila Skupština ili nije izvršio odluke Skupštine. 

Skupština može opozvati člana Upravnog odbora, ako ocijeni da postupa protivno ovom Statutu ili ne provodi 
politiku koju je utvrdila Skupština ili ne izvršava odluke Skupštine ili Upravnog odbora. 

Upravni odbor ili član Upravnog odbora opozivaju se po postupku po kojem su izabrani. Prijedlog za opoziv 
pojedinog člana Upravnog odbora može podnijeti najmanje pet (5) predstavnika u Skupštini, odnosno 
predsjednik. 

U slučaju prestanka mandata predsjednika prije roka na koji je izabran, mandat prestaje i svim članovima 
Upravnog odbora s danom održavanja sjednice Skupštine na kojoj se bira novi predsjednik. 

U slučaju iz stavka 6. ovog članka naredna sjednica Skupštine mora biti održana u roku od trideset (30) dana 
od prestanka mandata Predsjednika i članova Upravnog odbora. 

 

Članak 34. 

 

Upravni odbor:  

- utvrđuje prijedloge za odluke i akte koje donosi Skupština,  

- donosi poslovne odluke u skladu s poslovnom politikom utvrđenoj po Skupštini, 

- predlaže Programe rada, te financijske planove Saveza u skladu sa važećim kriterijima,  

- izvršava financijsku politiku u skladu s financijskim planom,  

- skrbi o izvršenju odluka, zaključaka i stajališta Skupštine,  



- prati i koordinira rad udruženih članica, poglavito u svezi namjenskog korištenja sredstava za javne 
potrebe u sportu,  

- bira i razrješava dopredsjednika Saveza, 

- imenuje i razrješuje likvidatora, 

- imenuje predstavnike i zastupnike Saveza u tijela i organe drugih organizacija i udruženja, predstavnike 
na tuzemnim i inozemnim skupovima,  

- bira članove Stručno programske komisije i ostalih komisija, te im utvrđuje zadatke i djelokrug rada, 

- odlučuje o organizaciji i obavljanju stručnih poslova,  

- upravlja imovinom Saveza,  

- daje stručna mišljenja i potiče izgradnju sportskih građevina za potrebe košarke na području Grada 
Zagreba,  

- provodi nabavku opreme i rekvizita za potrebe članica u skladu s potrebama i financijskim mogućnostima, 

- donosi odluku o ustrojstvu i promjenama sustava organizacije natjecanja u košarci u Zagrebu, te o 
organizaciji sportskih priredbi,  

- daje stručna mišljenja na organizaciju sportskih priredbi i međunarodnih natjecanja u Gradu Zagrebu za 
košarku,  

- vrši arbitražu među članicama Saveza, 

- bira i razrješava Glavnog tajnika, 

- bira i razrješava predstavnike u Sabor HKS, 

- odobrava sklapanje građansko pravnih ugovora, 

- obavlja i druge poslove utvrđene ovim Statutom i poslove koje mu povjeri Skupština ili ostale nadležne 
institucije.  

 

c) NADZORNI ODBOR 
 

Članak 35. 

 

Nadzor na radom i poslovanjem Saveza obavlja Nadzorni odbor.  

Nadzorni odbor ima tri člana.  

Članove Nadzornog odbora bira Skupština Saveza na mandat od četiri godine. 

Predsjednika Nadzornog odbora biraju članovi među sobom.  

Sjednice Nadzornog odbora sazivaju se po potrebi.  

Članovi Nadzornog odbora ne mogu biti predstavnici u Skupštini i ne mogu biti članovi Upravnog odbora.   

Nadzorni odbor donosi odluke većinom glasova članova.  

 

Članak 36. 

 

Nadzorni odbor:  

- nadzire zakonitost rada i poslovanja Saveza,  

- prati i analizira ostvarivanje financijske politike i izvršavanje financijskog plana,  

- kontrolira namjensko korištenje sredstava,  

- kontrolira gospodarenje objektima i imovinom Saveza,  

- predlaže mjere u svrhu sprječavanja i otklanjanja nezakonitosti i nepravilnosti u radu i poslovanju Saveza.  



Članak 37. 

 

Tijela Saveza i djelatnici dužni su Nadzornom odboru pružiti zahtijevane podatke, omogućiti uvid u 
dokumentaciju i osigurati uvjete za rad.  

 

d) STEGOVNI SUD 

 

Članak 38. 

 

Članice Saveza stegovno odgovaraju za povredu svojih članskih dužnosti utvrđenih Statutom ili drugim 
aktima. 

Stegovni postupak provodi Stegovni sud sastavljen od tri člana koji između sebe biraju predsjednika. 

Stegovni sud bira Skupština Saveza na vrijeme od 4 (četiri) godine. 

Zahtjev za pokretanje stegovnog postupka može podnijeti: 

- Predsjednik Saveza, 

- Stručni tajnik, 

- Nadzorni odbor, 

- 1/4 predstavnika u Skupštini. 

Stegovni sud izriče stegovne mjere: opomena i opomena pred isključenje. 

Stegovni postupak vodi se prema Stegovniku Hrvatskog košarkaškog saveza. 

Protiv odluke Stegovnog suda može se, u roku od 15 dana, računajući od dana dostave pismenog otpravka 
odluke, podnijeti žalbu Upravnom odboru. 

Upravni odbor je dužan riješiti žalbu u roku od 30 dana od dana dostave žalbe. 

 

e) PREDSJEDNIK 

 

Članak 39. 

 

Savez ima predsjednika. 

Predsjednika Saveza bira Skupština na vrijeme od 4 (četiri) godine i može biti ponovno biran. 

Predsjednik Saveza je po funkciji ujedno i predsjednik Skupštine i predsjednik Upravnog odbora. 

Predsjednik i dopredsjednik Saveza uz pretpostavke i prepreke utvrđene člankom 20., stavak 1. i stavak 2. 
ovog Statuta ne mogu biti osobe koje su pravomoćno osuđene za kaznena djela propisana odredbama 
članka 19. , stavak 2. i 3. Zakona o udrugama(”Narodne Novine” 74/14, 70/17,98/19,151/22): 

 „(1) pravomoćno osuđena za kazneno djelo financiranja terorizma, pranja novca, zlouporabe povjerenja u 
gospodarskom poslovanju, prijevare u gospodarskom poslovanju, prouzročenja stečaja, pogodovanja 
vjerovnika ili povrede obveze vođenja trgovačkih i poslovnih knjiga iz zakona kojim se uređuju kaznena djela 
i kaznenopravne sankcije ili ranije važeća kaznena djela zlouporabe stečaja i zlouporabe u postupku stečaja i 
to za vrijeme dok traju pravne posljedice osude kao i kojoj su uvedene međunarodne mjere ograničavanja 
raspolaganja imovinom, dok su te mjere na snazi ili  

(2) pravomoćno osuđena za kazneno djelo neke druge države koje po svojim bitnim obilježjima odgovara 
kaznenim djelima iz točke 1. ovoga stavka, kao niti osoba 

 

(3) koja je pravomoćno osuđena za neko od kaznenih djela spolnog zlostavljanja i iskorištavanja djeteta na 
temelju zakona kojim se uređuju kaznena djela i kaznenopravne sankcije.«. 



Članak 40. 

 

Predsjednik Saveza:  

- predstavlja i zastupa Savez,  

- priprema i rukovodi sjednicama Skupštine, te saziva sjednice Upravnog odbora,  

- pokreće raspravu o određenim pitanjima iz djelokruga Skupštine i Upravnog odbora,  

- potpisuje opće i druge akte koje donosi Skupština i Upravni odbor,  

- brine se o upoznavanju javnosti s radom Skupštine i njezinih tijela,  

- predlaže članove Upravnog odbora, 

- obavlja i druge poslove utvrđene ovim Statutom i drugim aktima i odlukama koje mu povjeri Skupština i 
Upravni odbor.  

Predsjednika zamjenjuje i pomaže mu u radu dopredsjednik.  

Predsjednik i dopredsjednik Saveza za svoj rad odgovaraju Skupštini Saveza. 

Predsjednik Saveza podnosi izvješće o svome radu Skupštini Saveza.  

 

f) DOPREDSJEDNIK 

 

Članak 41. 

 

Dopredsjednik mijenja predsjednika u slučaju odsutnosti ili spriječenosti u obavljanju svojih dužnosti. 

Dopredsjednika Saveza iz svojih članova imenuje odlukom Upravni odbor na vrijeme od 4 (četiri) godine. 

 

RADNA TIJELA 

 

Članak 42. 

 

Za rad u pojedinom području djelatnosti Saveza Skupština ili Upravni odbor mogu osnovati stalna i 
povremena radna tijela i komisije. Za izvršavanje pojedinih poslova i zadaća može se imenovati i pojedince. 

 

Članak 43. 

 

Stručne komisije donose pravilnike kojima uređuju svoje djelovanje, ustrojstvo, te prava i obveze svojih 
članova. Pravilnike stručnih komisija odobrava Upravni odbor Saveza.  

 

VI IMOVINA SAVEZA I MATERIJALNO FINANCIJSKO POSLOVANJE  

 

Članak 44. 

 

Imovinu Saveza čine:  

- novčana sredstva,  

- pokretne i nepokretne stvari,  

- prava i obveze Saveza.  



Članak 45. 

 

Sredstva za svoju djelatnost Savez ostvaruje iz:  

- gradskog proračuna Grada Zagreba,  

- kotizacija, dotacija i donacija,  

- dragovoljnih priloga i poklona,  

- iz drugih izvora u skladu sa zakonom.  

 

Članak 46. 

 

Proračunska sredstva Savez ostvaruje temeljem prihvaćenog Programa javnih potreba u sportu za potrebe 
košarke Grada Zagreba.  

Sredstva iz stavka 1. ovog članka strogo su namjenska i mogu se koristiti isključivo za ostvarivanje 
prihvaćenog programa.  

Raspodjela sredstava prema udruženim članicama ostvaruje se temeljem Pravilnika o vrednovanju klubova 
kojeg donosi Skupština Saveza, a isti je u usklađen sa kriterijima i pravilima programa javnih potreba u 
sportu Grada Zagreba.  

 

Članak 47. 

 

Sredstva iz članka 45. i 46., kao i ukupna sredstva Saveza, mogu se koristiti samo za ostvarivanje 
prihvaćenih programa i financijskog plana Saveza.  

 

Članak 48. 

 

Prihodi i rashodi Saveza utvrđuju se financijskim planom kojeg donosi Upravni odbor.  

Po završetku godine Upravni odbor raspravlja i prihvaća financijsko izvješće i usvaja zaključni račun.  

 

Članak 49. 

 

Savez može u skladu s Zakonom osnovati trgovačko društvo radi stjecanja sredstava za obavljanje svoje 
djelatnosti i poboljšanje uvjeta za rad članica Saveza.  

 

Članak 50. 

 

Savez posluje preko vlastitog žiro – računa.  

Sredstva Saveza mogu se koristiti isključivo po nalogu osoba ovlaštenih za zastupanje Saveza.  

Financijsko poslovanje Saveza vodi se sukladno pozitivnim propisima kojima se uređuje način vođenja 
računovodstva neprofitnih organizacija i udruga.  

Savez će izrađivati godišnje financijske izvještaje te ih javno objavljivati na web stranici Saveza sukladno 
odredbama posebnih propisa kojima je uređeno područje financijskog poslovanja i računovodstva. 

 

Članak 51. 

 

Savez može stjecati pokretnine i nekretnine.  



Skupština Saveza odlučuje o stjecanju, prodaji, prijenosu ili davanju u zakup ili bez naknade nekretnina, a 
pokretninama upravlja Upravni odbor.  

 

VII OBAVLJANJE STRUČNIH I ADMINISTRATIVNIH POSLOVA  

 

Članak 52. 

 

STRUČNI TAJNIK 

 

Za obavljanje stručnih, organizacijskih, administrativnih i drugih poslova Savez osniva stručnu službu.  

Ustroj, financiranje i rad stručne službe uređuje se posebnim aktom Upravnog odbora.  

Upravni odbor bira  STRUČNOG TAJNIKA – rukovoditelja stručne službe Saveza, nakon provedenog javnog 
natječaja, na prijedlog Natječajne komisije, na period od 4(četiri) godine.  

Natječaj za izbor STRUČNOG TAJNIKA raspisuje Upravni odbor Saveza.  

Za stručnog tajnika može biti izabrana osoba koja ispunjava ove uvjete: 

- stupanj obrazovanja VSS/VŠS ili da je dugogodišnji djelatnik u sportu (više od 30 godina djelovanja u   

  sustavu sporta); 

- ima najmanje 3 (tri) godine radnog iskustva stečenog na poslovima ustroja, unaprjeđivanja stručnog rada i  

  razvitka košarke; 

- govori engleski jezik.  

 

Radno mjesto STRUČNOG TAJNIKA podliježe reizboru svake 4 (četiri) godine i ista osoba može biti ponovno 
birana za stručnog tajnika. 

STRUČNI TAJNIK Saveza:   

- rukovodi Stručnom službom Saveza i odgovoran je za njen rad; 

- obavlja organizacijske, programske i druge stručne poslove, 

- brine se za zakonitost rada i ispunjavanjem zakonom i pravilnicima propisanih obaveza Saveza, 

- donosi opće i pojedinačne odluke iz područja ravnopravnih odnosa za djelatnike Stručne službe Saveza; 

- vođenje Registara članica i predstavnika članica u Skupštini Saveza, 

- obavljanje drugih poslova povjerenih mu od strane Upravnog odbora. 

 

Prava, obveze i odgovornosti iz radnog odnosa STRUČNI TAJNIK ostvaruje temeljem sklopljenog ugovora o 
radu. 

 

U stručnoj službi saveza uz STRUČNOG TAJNIKA poslove obavljaju i osobe zaposlene na radnim mjestima 
TEHNIČKOG TAJNIKA i radnom mjestu ADMINISTRATORA. Prava, obveze i odgovornosti iz radnog odnosa 
navedeni djelatnici ostvaruju temeljem sklopljenih ugovora o radu ili temeljem posebnih Odluka Saveza. 

 

Članak 53. 

 

Odlukom o udruživanju u Sportski savez grada Zagreba može se povjeriti stručnoj službi Sportskog saveza 
grada Zagreba vođenje poslova koji su zajednički za sve granske sportske saveze udružene u Sportski savez 
grada Zagreba.  

 



VIII PRESTANAK RADA SAVEZA  

 

Članak 54. 

 

Savez prestaje s radom u slučaju predviđenom zakonom.  

U slučaju prestanka rada Saveza, o njegovoj imovini odlučuje Skupština. Imovina će pripasti udruzi/savezu 
koji imaju iste ili slične statutarne ciljeve, na osnovi odluke Skupštine Udruge. 

 

U slučaju prestanka rada odlukom Skupštine, ista donosi odluku o prestanku djelovanja Saveza 
dvotrećinskom većinom glasova ukupnog broja zastupnika Skupštine Saveza.  

 

VII LIKVIDATOR 

  

Članak 55. 

 

Likvidatora udruge imenuje i opoziva Upravni odbor.  

Likvidator ne mora biti član odnosno predstavnik Skupštine.  

Likvidator zastupa udrugu u postupku likvidacije te se otvaranjem likvidacijskog postupka upisuje u registar 
udruga kao osoba ovlaštena za zastupanje udruge do okončanja postupka likvidacije i brisanja udruge iz 
registra udruga. 

 

VIII RJEŠAVANJE SPOROVA I SUKOBA INTERESA UNUTAR SAVEZA 

 

Članak 56. 

 

Rješavanje sporova  

 

Ako postoji spor između članova Saveza koji otežava ili onemogućava rad Saveza te se ne može riješiti, 
članovi Saveza dužni su pokušati taj spor riješiti mirenjem pred Upravnim odborom.  

Ako postupak mirenja ne uspije, članovi Saveza spor rješavaju pred mjesno nadležnim općinskim sudom.  

 

Članak 57. 

Sukob interesa unutar Saveza  

 

U slučaju da su interesi člana Saveza u suprotnosti s interesom Saveza ili kad interes člana Saveza utječe ili 
može utjecati na nepristran rad člana Saveza u obavljanju djelatnosti Saveza, član Saveza koji se zatekne u 
sukobu interesa dužan je o tome bez odlaganja izvijestiti Upravni odbor Saveza, ako je moguće, izuzeti se od 
daljnjeg djelovanja.  

Za rješavanje sukoba interesa po pritužbi člana Saveza, u obliku donošenja odluke o postojanju ili 
nepostojanju sukoba interesa, Upravni odbor će imenovati ad hoc komisiju za rješavanje sukoba nadzora od 
strane 3 nepristrana predstavnika članica Saveza. Komisija je dužna donijeti odluku o sukobu interesa u 
daljnjem roku od 30 dana od dana dostave pritužbe i imenovanja komisije. 

Protiv odluke Komisije nezadovoljni član može se, u roku od 15 dana, računajući od dana dostave pisanog 
otpravka odluke, podnijeti žalbu Skupštini. Skupština je dužna riješiti žalbu na prvoj slijedećoj sjednici 
Skupštine. 



VIII PRIJELAZNE I ZAVRŠNE ODREDBE  

 

Članak 58. 

 

Statut Saveza donosi Skupština većinom glasova ukupnog broja zastupnika u Skupštini, uz prethodno 
provedenu javnu prosudbu članica Saveza.  

 

Članak 59. 

 

Opći akti koji se donose prema ovom Statutu donijet će se u roku od 60 dana od dana njegovog stupanja na 
snagu.  

Članice Saveza dužne su uskladiti svoje opće akte s ovim Statutom u roku od 120 dana od dana njegova 
stupanja na snagu. 

Članak 60. 

 

Tumačenje odredaba ovog Statuta daje Skupština Saveza. 

Tumačenje drugih akata Udruge daje Upravni odbor Saveza. 

 

Članak 61. 

 

Ovaj Statut stupa na snagu danom donošenja.  

 

Zagreb, 15. srpnja 2024.                
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